Evaluér din egen rolle og indsats

Brug 10 minutter alene pa at reflektere over, hvordan din egen rolle som TR/AMR har
fungeret i Isbet af forandringsprocessen. Hvad har fungeret godt, og hvad har fungeret
mindre godt? - Og hvad vil du ggre anerledes naeste gang din organisation star over for

en forandring?

Dansk Magisterforening

Minerolle i
forandringsprocessen

Refleksion

Hvilke initiativer fungerede
godt?

Hvilke initiativer fungerede

mindre godt?

Hvad gjorde jeg for
at bidrage til en god
proces?

Handling Min laering

som TR/AMR

Hvad vil jeg ggre anerledes

naeste gang? Hvorfor fungerede
Hvad vil jeg gore igen initiativerne enten godt
naeste gang? eller skidt?
Er der noget, jeg kan gore
allerede nu?

Skab trivsel i forandringer



