AFTALE 

MELLEM

___________

(i det følgende kaldet konsulenten)

OG 

___________

(i det følgende kaldet hvervgiver)

OM UDFØRELSE

AF 

KONSULENTOPGAVER




             *

GENERELT:

Nærværende aftale regulerer det løbende samarbejdsforhold mellem ovenstående parter i det omfang konsulenten påtager sig opgaver overfor hvervgiver.

Konsulenten skal tilbydes opgaver af den aftalte karakter for hvervgiver jf. nedenfor, og tilsvarende påtage sig opgaven, i det omfang konsulenten har mulighed herfor.

Konsulenten kan frasige sig en opgave, som hvervgiver tilbyder konsulenten. 

Nærmere retningslinjer for den konkrete opgaves udførelse er fastsat i bilag til nærværende aftale.

Bemærkning:

Udover nedenstående retningslinjer anbefales det, at der for hver opgaves udførelse udarbejdes særskilt kontrakt som bilag til nærværende aftale (med udgangspunkt i DM´s standardkontrakt), hvori nærmere retningslinjer for den konkrete opgaves udførelse er fastsat.
Det bør således konkret aftales blandt andet følgende:

· Opgavens art.

· Hvilket materiale, der konkret skal anvendes til udførelse af opgaven.

· Afrapportering.

· Aftalens løbetid.

· Betaling.

· Forsinkelser.

· Evt. andre forhold af konkret betydning for opgavens udførelse.

OPGAVERNES KARAKTER:

Samarbejdsaftalen vedrører følgende ydelse:

______________________________________________
INSTRUKTION:

Alt arbejde, der udføres for hvervgiver, udføres i hvervgivers navn, på hvervgivers brevpapir og i det hele taget under anvendelse af hvervgivers navn og logo i det omfang dette er muligt.

Opgaverne udføres hos: 

_____ hvervgiver

_____konsulenten

Opgaverne udføres i henhold til hvervgivers retningslinjer for arbejdets udførelse og i henhold til de til enhver tid fastlagte standarder for dokumentudarbejdelse.

Konsulenten er forpligtet til at udføre opgaverne etisk forsvarligt.

KLAUSUL:

Konsulenten er forpligtet til at underrette hvervgiver om eventuelt aftale- eller ansættelsesforhold hos virksomheder, der konkurrerer med hvervgiver.

Konsulenten må ikke tage ansættelse hos kunder af hvervgiver, som konsulenten kommer i kontakt med under udførelsen af opgaven for hvervgiver i _____ måneder efter denne samarbejdsaftales ophør.

Bemærkning:

Det foreslås, at erhvervsbegrænsningsklausuler udelades, da disse virker begrænsende på konsulenten, og som udgangspunkt er i hvervgivers interesse.

FORTROLIGHED:

Konsulenten skal overholde fortrolighed om hvervgivers forretning, kundeforhold, arbejdsmetoder mv.

Fortroligheden gælder også efter ophør af samarbejdet.

Oplysninger, der i forvejen er offentligt kendte, enten ved offentliggørelse, eller fordi oplysningerne er almindeligt kendt, herunder oplysninger, som konsulenten i forvejen var bekendt med, er ikke omfattet af fortrolighed. 

Konsulenten skal opbevare fortrolige oplysninger på forsvarlig vis. 

INDDRAGELSE AF EKSTERN BISTAND:

I det omfang konsulenten måtte have behov for at inddrage yderligere personale, er konsulenten forpligtet til at indhente hvervgivers samtykke til videregivelse af oplysninger.

Konsulenten forpligter sig til at gøre brug af kvalificeret og professionelt personale i det omfang, det er nødvendigt at inddrage yderligere bistand.
OPHAVRET, KNOWHOW, EJENDOMSRET:
Hvervgiveren har ejendomsretten til de færdige resultater/produkter/edb-programmer.
Ophavsretten tilhører konsulenten, medmindre det i bilag 1 er aftalt, at ophavsretten til produktet overgår til hvervgiveren.
Hvervgiverens ejendomsret er ikke til hinder for, at konsulenten efterfølgende anvender den knowhow, metoder og generelle viden, som konsulenten måtte have erhvervet i forbindelse med opgavens udførelse.

Hvervgiveren er i enhver henseende ansvarlig for, at det materiale, som hvervgiveren overlader til konsulenten, ikke krænker tredjemands rettigheder.

OPSIGELSE:

Denne samarbejdsaftale kan af hvervgiver opsiges med skriftligt varsel på minimum 3 måneders til en måneds udgang.

PRODUKTANSVARSFORSIKRING:

Hvervgiveren er forpligtet til i nødvendigt omfang at tegne produktansvarsforsikring. Hvervgiveren hæfter for eventuelle erstatningskrav fra aftagere af produktet.

MISLIGHOLDELSE:

Hvis en af parterne misligholder aftalen, er den anden part berettiget til ude varsel at ophæve aftalen. Misligholdelse skal påberåbes senest 4 arbejdsdage efter den anden parts konstatering af misligholdelsen.

ERSTATNING:

Dansk rets almindelige erstatningsregler er gældende.
Ved hvervgiverens misligholdelse opgøres erstatningen med udgangspunkt i det honorar, konsulenten var stillet i udsigt ved færdiggørelse af igangværende opgaver.

Konsulentens erstatningsansvar kan aldrig overstige det aftalte honorar for aftalen.
TVISTER, VÆRNETING OG LOVVALG:
Denne kontrakt er undergivet dansk ret.

Bemærkning

Udgangspunktet er, at sagen anlægges ved den sagsøgtes værneting.

Nogle hvervgivere kan have en interesse i, at eventuelle tvister afgøres ved voldgift, hvor der ikke er offentlighed.  Behandling af sager ved voldgift er ofte dyrere end behandling af sager ved de almindelige domstole, og derfor bør det overvejes grundig, om der skal være en voldgiftsklausul om behandling af eventuelle tvistigheder.

Hvis der skal være voldgift foreslås følgende voldgiftsbestemmelse:
Tvisten afgøres ved voldgift med endelig, bindende og eksigibel virkning i overensstemmelse med følgende regler:




Den part, der ønsker tvisten afgjort ved voldgift, skal udpege sin egen voldgiftsmand og ved anbefalet brev opfordre den anden part til inden 14 dage fra brevets afsendelse tillige at udpege en voldgiftsmand. De 2 voldgiftsmænd skal inden 14 dage udpege en formand for voldgiftsretten. Hvis dette ikke sker, udpeges formanden for voldgiftsretten af Præsidenten for Sø- og Handelsretten.

Klageskrift med den pågældende parts påstand, anbringender og bilag skal være fremsendt til den anden part senest 14 dage efter, at formanden for voldgiftsretten er valgt.

Svarskrift skal afleveres senest 1 måned efter modtagelsen af klageskriftet. Formanden for voldgiftsretten bestemmer herefter, om og eventuelt hvornår supplerende processkrifter skal være afleveret.

Voldgiftsretten træffer afgørelse i tvisten efter gældende ret og fastsætter selv reglerne for sin behandling af sagen i overensstemmelse med retsplejelovens almindelige principper.

Voldgiftsretten fastsætter endvidere spørgsmålet om sagsomkostninger, herunder hvorledes der skal forholdes med omkostningerne i forbindelse med gennemførelse af voldgiftssagen.

IKRAFTTRÆDELSESTIDSPUNKT:

Aftalen træder i kraft den ______ år ____________ 

Konsulenten:



Hvervgiver:

________________________________


_________________________
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