
Økonomisk støtte til klubber 
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�� Hensigten med støtten er at bidrage til en igangsættelse/gennemførelse af den lokale 
klubaktivitet. 

�� Støtte fra DM til klubber forudsætter, at der foreligger vedtægter for klubben godkendt af DM. 

 � Støtte til lokal aktivitet på arbejdspladser uden formaliseret klub, kan i et vist omfang 
imødekommes. 

!� Der er ikke fikseret noget fast støttebeløb pr. medlem eller pr. klub. Størrelsen af andre AC 
organisationers støtte til deres medlemmer af en AC klub er ikke bindende, kun vejledende for DM. 
Der lægges dog vægt på, at der følges et ensartet niveau. 

"� Den støtte, der ydes, kan ikke træde i stedet for opkrævning af et fast lokalt klubkontingent. 

#� Særlige opgaver, f.eks. fremstilling af materiale, støttes. Udgifter til løbende klubadministration 
støttes ikke. 

$� Befordringsudgifter til bestyrelses og medlemsmøder i klubber, der dækker flere geografisk 
adskilte arbejdspladser, refunderes fuldt ud (billigste transportmiddel). 

%� Honorering af eksterne oplægsholdere m.fl. til faglige klubarrangementer refunderes inden for de 
normalt anvendte takster. 

&� Fortæring i forbindelse med arrangementer støttes inden for DMs normale rammer. 

�'� Medlemmernes deltagelse i lokale, regionale etc. arbejdspladsorienterede, faglige konferencer, 
møder etc. refunderes med befordring, ophold, evt. gebyr etc. 

��� Bevilling af støtte (pkt. 6-9) kan normalt opnås telefonisk. Dokumentation for anvendelse 
indsendes før udbetaling af støtte. Der udbetales normalt ikke forskud. Vedr. pkt. 10 indsendes 
skriftlig ansøgning. 

��� Tvivlstilfælde forelægges DMs arbejdspladsudvalg, derefter evt. HB/FU. 

� � Retningslinierne er gældende fra 1991. 


