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Overenskomst mellem Euro-Mediterranean Human Rights Network og Dansk Ma-
gisterforening og Forbundet Kommunikation og Sprog 28.1.2004

Det aftales herved mellem Euro-Mediterranean Human Rights Network og Dansk Magi-
sterforening og Forbundet Kommunikation og Sprog, at den til enhver tid geldende over-
enskomst mellem AC og Finansministeriet for akademikere ansat i staten med tilhgrende
aftaler mellem CFU og Finansministeriet er geldende. Endvidere aftales det, at alle an-
satte akademikere ydes ridighedstilleg, og at ansatte i stillinger som EU coordinator,
Project and WG Coordinator og Executive Director ydes et kvalifikationstilleg, saledes,
at skalalgn og kvalifikationstilleg tilsammen udggr belgbene i nedenstdende skala. Alle
tal er angivet i niveau april 2002. Af alle Igndele ydes den til enhver tid gzldende pensi-
onsprocent i overenskomsten mellem AC og Finansministeriet, pr. 1.4.2003 16,6%, pr.
1.10.2003 16,8%. Overenskomsten galder ansatte i Danmark, og har virkning fra 1. april
2003.

Executive Director EU Coordinator Project and WG
coordinator

akademisk

arbejds-

erfaring:

mindre end

ét ar 31.340 20.313 19.717

1 ar 31.777 21.777 21.138

2 ar 32.214 23.240 22.558

3ar 32.651 24.450 23.732

4 ar 33.523 26.739 25.954

10 ar 35.106 28.322 27.009

12 ar 35.246 28.462 27.103

13 ar 35.548 28.764 27.304

Pr. 1.4.2003 forgges disse belgb med 1,51945%, hvortil lzgges den mellem AC og Fi-
nansministeriet aftalte 2ndring af skalaen, séledes at belgbene for ansatte med 1 ars erfa-
ring forgges med kr. 256 om méaneden, med 487 kr. for ansatte med 2 ars erfaring og med
812 kr. for ansatte med 3 ars erfaring. Fremover reguleres belgbene med den mellem AC
og Finansministeriet til enhver tid samlede aftalte generelle regulering af lgnningerne.
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