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§1 Den til enhver tid geeldende Overenskomst for Akademikere ansat i staten indgaet
mellem AC og Finansministeriet, er geeldende for administrative medarbejdere med

en akademisk uddannelse, ansat ved Folkeuniversitetet dog ikke rektor.

§2. /AEndringer i ovenstdende overenskomst er automatisk geeldende for

neaervaerende overenskomstforhold.

§ 3. Undertegnede arbejdsgiver attesterer ved underskriften af naervaerende

overenskomst at have modtaget et eksemplar af den i § 1 omtalte
overenskomst.

§ 4. Den til enhver tid geeldende ramme for det statslige omrade, CFU-forliget, er

geeldende for Folkeuniversitetet Aarhus. Lannen reguleres i henhold til CFU
forliget.

§ 5. Ingen nuveerende hgjere lgnninger eller andre goder ma forringes som felge
af indgéelse af naerveerende overenskomst.

§ 6. Behandling af uenighed af faglig karakter.
§ 6.1 Uoverensstemmelser af faglig karakter, herunder fortolkninger eller

pastdede brud pa nzerveerende overenskomst, skal sgges lgst ved lokal
forhandling mellem overenskomstens parter.

§ 6.2 Opnas der ikke enighed ved denne forhandling afholdes der maegling,

imellem Folkeuniversitet og DM. Ved maeglingsmadet kan Folkeuniversitet
lade sig bista af en advokat.

§ 6.3 Begeeret meeglingsmede skal afholdes uden ungdigt opsaettelse inden 14
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dage.

§ 6.4 Opnas der her enighed om Igsning af uoverensstemmelsen, er denne
bindende for parterne.

§ 6.5 Opnas der ikke enighed ved maegling, kan sagen nar en af parterne matte
gnske det, afggres ved en i det enkelte tilfelde nedsatte voldgiftsret
bestaende af indtil 4 medlemmer udpeget med lige mange fra hver side,
samt en opmand valgt af Folkeuniversitetet Aarhus og Dansk
Magisterforening i faellesskab eller udpeget af Arbejdsretten.

§ 7 Opsigelse

Overenskomsten er gaeldende fra den 1. april 2018 og kan opsiges skriftligt
med 3 maneders varsel af begge parter til den 31. marts, dog tidligst den
31. marts 2021. Selv om aftalen er opsagt og udigbet, er den geeldende,

indtil en ny overenskomst/aftale er indgaet eller der af parterne er ivaerksat
lovlige arbejdsstandsninger.
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